
SİZLERİN DUYGU, DÜŞÜNCE 
VE İHTİYAÇLARINA ÖNEM 
VERECEK VE DAİMA 
SİZLERİN YANINDA 
OLACAKTIR.
“YALNIZ DEĞİLSİNİZ”

REHBERLİK NEDİR?

YANLIŞ BİLİNENLER

HANGİ KONULARDA YARDIM ALABİLİRSİNİZ?

REHBERLİK İLKELERİ

Bireyi tanımak, onu kendisine tanıtmak, problemlerini çözmesi, gerçekçi kararlar alması, kapasitesini geliştirmesi, çevresi ile dengeli ve sağlıklı bir şekilde uyum sağlaması ve böylece kendini gerçekleştirmesi için uzman kişilerce bireye yapılan sistemli, bilimsel ve profesyonel yardım sürecidir.


EĞİTSEL REHBERLİK
Verimli ders çalışma teknikleri, ders çalışma planı, sınav kaygısı, test çözme teknikleri, öğrenme stilleri…



MESLEKİ REHBERLİK
Üst öğrenim kurumları, meslekler, sınavlar, alan seçimi, hedef belirleme…

KİŞİSEL REHBERLİK
Aile ilgili sorunlar, arkadaş sorunları, maddi sorunlar, okul ile ilgili sorunlar, sağlık sorunları…

GİZLİLİK ESASTIR
TÜM ÖĞRENCİLERE YÖNELİKTİR
BİREYSEL FARKLILIKLARA SAYGI ESASTIR
GÖNÜLLÜLÜK ESASTIR
ÖĞRENCİYİ MERKEZE ALIR




SADECE PROBLEMLİ ÖĞRENCİLER İÇİN DEĞİLDİR.

BİREYİN YERİNE KARAR VERMEZ. (Öğrencinin kendi ilgi, yetenek ve kişilik özelliklerinin farkına varmasını sağlayarak doğru karar vermesine yardım etme sürecidir.)

[bookmark: _GoBack]BİREYİN PROBLEMİNİ ÇÖZMEZ. (Problem çözme becerisini geliştirmeye çalışır ve alternatif çözüm yolları bulmasına yardımcı olur.)
DİSİPLİN SAĞLAMA YERİ DEĞİLDİR. (Öğrencileri yargılama ve cezalandırma yeri değildir.)
